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CE FEL DE UNITATE SCOLARA SUNTEM?

Liceul ”Radu Miron” functioneaza ca unitate de Invatamant particularda acreditata
conform Ordinului Ministerului Educatiei Nationale nr. 4.563 / 7 august 2017 si
Ordinului Ministerului Educatiei Nationale nr. 4039 /28/06/2018:
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Acreditarea este aferentd  nivelului de invatamant postliceal, mod
functionare: un schimb/zi, forma finantare: taxa, domeniul : sanatate si asistenta
pedagogica, calificari :

e asistent medical generalist, durata studiilor 3 ani, zi1 ;
e asistent medical balneofiziokinetoterapiesi recuperare, durata studiilor

3 ani, 71 ;




Viziunea scolil

Unitatea noastra va deveni una din scolile de prestigiu in domeniul asistentd
medicala din regiune, apreciata de catre elevi, parinti §i comunitatea locala pentru eficienta
activitatii instructiv-educative, pentru asigurarea conditiilor materiale propice unui
invatamant modern §i de calitate, asigurarea egalitatii sanselor tuturor elevilor, pentru
rezultate deosebite in activitatea de performanta si pentru ancorarea scolii in comunitatea

locala si europeana.

Misiunea unitatii scolare

Liceul "Radu Miron”Vaslui are ca misiune formarea cu responsabilitate a absolventilor de liceu din
comunitate, in cariera de asistent medical  (asistenti medicali generalisti si asistenti medicali
balneofiziokinetoterapie si recuperare), competitivi in sistemul sanitar din tara si strainatate. Scopul
fundamental al scolii este de a oferi oportunitati de formare profesionala si instruire practica de inalta
calitate, sprijinind ocupabilitatea, autonomia educabililor si sporind calitatea vietii intr-o dimensiune

europeand.

Proiectele, parteneriatele, programele derulate de unitatea noastra de invatamant, instruirea,
bursele oferite elevilor precum si devotamentul si implicarea cadrelor didactice au creat cadrul favorabil
dezvoltarii institutionale si au incurajat atdt elevii, cdt si profesorii sa-si desavarseasca potentialul pentru

cunoastere si competente individuale, in vederea adaptarii la provocarile din sistemul sanitar.
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Scoala se adreseaza atat absolventilor de liceu cat si celor care au deja o
calificare dar, fie nu isi gasesc un loc de munca, fie opteaza pentru reconversia
profesionala.

Scoala isi propune educarea viitorilor absolventi in spiritul vocatiei de
cetdteni europeni, deschisi dialogului si tolerantei, responsabili de propria
formare, pregatifi sa faca fata schimbarilor si1 invatarii pe tot parcursul vietii.

Planul de scolarizare
pentru
anul scolar: 2023-2024

PROIECT
Durata
Calificarea profesionala | Studiilor Cod Clase / locuri
(ani)
e o e
Anul I
2 clase/
Asistent Medical Generalist 3 3.18.86.21.102
56 locuri
Asistent Medical balneofizio-
kinetoterapie si recuperare
3 3.18.87.21.108 | 1 clasa/28locuri

Total clase 3 clase AN 1—- 84 locuri
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OPORTUNITATI VARIATE DE PLASAMENT PE PIATA MUNCII

ASISTENT MEDICAL #+ In mediul spitalicesc de stat si privat,
GENERALIST o .

familial, Scolar, la locul de munca, cabinete

medicale, clinici si centre de investigatii si

tratament

%+ Locuri de munci in striinitate (Germania)

ASISTENT MEDICAL % Centre de recuperare neoromototii
BALNEOFIZIO- + Baze de tratament (staliuni, spitale de
KINETOTERAPIE A recuperare, sdli de fitness, saloane de masaj
RECUPERARE si iInfrumusetare, sili de kinetoterapie)

- P
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« Profesia de Asistent Medical este una din putinele specializari pentru care sunt asigurate locuri
de munca in tara si strainatate. Asistentul medical reprezinta grupul cel mai mare de profesionisti
din sanatate, reprezinta coloana vertebrald a sistemului de ingrijire a societatii.Ambele meserii
sunt de actualitate si vor avea mereu un viitor.

PROGRAMUL SCOLII
Activitatile didactice in cadrul Liceului ,,Radu Miron” Vaslui se desfasoara dupa-amiaza, iar cursurile
se terminé la ora 20% / 2050

Ora de curs are o durata de 50 de minute, cu pauza de 10 minute dupa fiecare ora.

CURRICULUM

Prevederea in orarul scolii a tuturor orelor repartizate prin planul de invatamant
conform:

Forma PLAN
Nivel de | Specializare/ de = . CADRU/CURRICULUM/
PN e . = PN Durata Acreditat
invatamant | Calificare profesionala invatam SPP
ant
. . An I, I, lll cf. O.M.E.N. nr.
. Asistent medical . . O.M.E.N. e
Postliceal generalist Zi 3 ani 4039/28.06.718 3499/29.03.2018
Asistent medical zZi O.M.E.N An LILII cf. O.OM.E.N. nr.
balbeofiziokinetoterapie si 3 ani 4563/07.08.717 4760/26.07.2006
recuperare
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Studierea limbii germane ca disciplina optionala ( Anul I- nivel lingvistic A2,
Anul lI- nivel lingvistic B1. Anul lli- nivel lingvistic B2):

Insusirea tuturor competentelor prevazute in Standardele de Pregatire
Profesionala, precum si curriculum scolar, care permite dupa absolvirea scolii
exercitarea cu succes a profesiei in conditiile cerintelor nationale si internationale;

Organizarea si monitorizarea activitatii de invatamant clinic (pregatire practica) atat
in scoala (in sali de demonstratie) cat si in unitatile sanitare din municipiu dar si din
strainatate;

« Obtinerea certificatului de competente profesionale (de absolvire) la

finalizarea examenului de absolvire; Diplomele sunt recunoscute in tara si in
strainatate

. Stagii in strainatate(UE) prin parteneriat cu Openjobline

RESURSE UMANE: ELEVI |

in baza prevederilor art.44 al. 9 din Legea Educatiei Nationale (nr.1/2011) au
dreptul sa se inscrie in invatamantul postliceal absolventii de liceu cu sau fara
diploma de bacalaureat;

Scoala Postliceala Sanitara ,,Radu Miron” Vaslui are ca principala prioritate
pregatirea cursantilor, pentru a face fatd cu succes cerintelor actuale si de
perspectiva in domeniul sanitar, atat in fara cat si in strainatate pentru profesia de
asistent medical.

« Deviza noastra ,Nici un absolvent fara loc de munca” este total acoperitoare:

printr-un contract cu o firma multinationald scoala asigura locuri de munca pentru
asistenti medicali, in tara si in Germania;

« Avem grija ca fiecare zi petrecuta in sala de curs sau la stagiul practic sa fie un
castig atat pentru elevii nostri, cat si pentru familiile lor si societate. Elevii sunt
incurajati sa ia decizii corecte, sa spuna ce gandesc dar si sa stie sa asculte
parerile celorlalti.
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RESURSE UMANE: PROFESORI

Centrul preocuparilor noastre este elevul. Colectivul de cadre didactice format din
profesori, medici, maistri instructor cu o cultura de specialitate solida si o cultura
pedagogica flexibila si integrativa reprezinta garantul moral al profesionalismului si
al seriozitatii;

Avem un colectiv bine pregatit, entuziast, selectat pe criterii de profesionalism, cu
experienta didactica deosebita de-a lungul anilor;

Metodele de predare utilizate sunt moderne, eficiente, actuale si centrate pe
implicarea activa a cursantilor in lectie. Cadrele didactice sunt interesate sa
organizeze lectji atractive, dense, cu participarea activa a fiecarui cursant;

Educatia de calitate se bazeaza pe inovatie si pe diversificare, este oferita de
institutii responsabile, este promovata de lideri educationali, respecta autonomia
individuala si are la baza autonomia institutionala. La Liceul “RaduMiron” educatia
de calitate este orientata pe rezultate, se realizeaza in dialog si prin parteneriat si
este concentrata pe elevi - care sunt principalii beneficiari ai serviciilor educationale.

Calitatea se realizeaza la nivel curricular, la nivelul sistemului de evaluare, la nivel
managerial si la nivel structural. Valorile pe care le promovam sunt: Calitate,
Educatie, Morala, Competenta, Demnitate, Respect, Onestitate. Principiile dupa
care ne ghidam sunt: Participare, Transparenta, Continuitate, Coordonare,
Responsabilitate, Cooperare, Coerenta, Flexibilitate.

RESURSE FINANCIARE

Flexibilitate privind plata taxei de scolarizare (in rate, fara comisioane);

Taxa de scolarizare nu se modifica pe parcursul anului scolarsi nu se platesc taxe
suplimentare pentru stagiul de practica sau pentru eliberarea documentelor scolare
— legitimatii,adeverinte, foi matricole etc.;

Programul INVESTESTE IN TINE sprijinit de Guvernul Roméaniei PRIN CEC Banc-
acordare de credit pentru studii fara dobanda

Se acorda burse de scolarizare( cazare, masa, 100%taxa scolarizare) pentru
elevii care doresc sa lucreze 2 ani in Germania dupa terminarea studiilor
(contracte privind recrutarea la absolvire).

INVESTITII -6-
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Liceul ,,Radu Miron” din Vaslui functioneaza in incinta
Liceului ,,Mihail Kogalniceanu", str.Mihail Kogalniceanu, nr. 16/19, Municipiul Vaslui,
Judetul Vaslui, etajul I,1l avand:

% 8 sali de curs dotate cu mobilier ergonomic, acces la internet,
videoproiectoare, ecrane de proiectie ,sisteme PC/laptop in fiecare sala ;

« sali de nursing cu manechine de practica, echipamente, mulaje si simulatoare
pentru functii vitale;

«  Dbiblioteca dotata cu carti de specialitate;

s Laborator informatica

s Suporturile de curs si materialele ajutatoare sunt oferite in format electronic
prin metode de comunicare moderne.

OBSTRUCTIA CAILOR
RESPIRATORII
SUPERIOARE

Obsteusgia usoani a chllor rexpiouertl

Obstoaetia severi o chilor respitsoril




A SANITARA

i Nr. 16,




RELATII INTERSISTEMICE

» Lanivel judetean

Prestigiul unei scoli este fara indoiala un rezultat fericit al unei colaborari armonioase

intre profesori, elevi si comunitatea locala.
SCOALA POSTLICEALA ,RADU MIRON” Vaslui dezvolta:

= colaborari cu liceele din judetul Vaslui

= parteneriate cu unitati de invatimant si institutii specializate din domeniul
medico - farmaceutico - social din tara si strdindtate

# colaboriri cu Spitalul Judetean de Urgenta Vaslui unde se desfisoari instruirea
practica pe baza contractelor incheiate cu acestea la inceputul fiecarui an scolar.
In spital elevii sunt repartizati pe sectii si sunt indrumati de instructorii de
practica ai scolii, sub supravegherea si indrumarea asistentelor sefe din fiecare
sectie.

# colaboriri cu Directia Generald de asistentd Sociala si Protectia Copilului

Vaslui

s 3
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# colaboriri cu Centrul de Sanatate Bacesti
“ colaborari cu Cabinete medici de familie
4 colaborari cu Primaria Municipiului Vaslui
< La nivel national
= colaborari cu A.N.P.C.D.E.F.P

= colaborari cu Openjob Line- Divizia Sinatate

+ + + + + + + +

+ + + + + + +
+ + + + + + + +

+ + + + + + +
+ + + + + + + +

+ + + + + + +
+ + + + + + + +

+ + + + + + +
+ + + + + + + +

+ + + + + + +
+ + + + + + + +

+ + + + + + +
+ + + + + + + +

+ + + + + + +

Openlobline

MEDSCAL RECRUITMENT AND THAINING

Sarmiza si Sabrina sunt in anul 3 la Scoala Radu

Miron din Vaslui. Pe langa orele de specialitate,

ele frecventeaza si cursurile de limba germana
oferite de OpenjobLine.

Neoo
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© Lanivel european

Liceul ,,Radu Miron” — Scoala Postliceala Sanitara completeaza activitatea
didactica de predare-invatare-evaluare prin stimularea participarii elevilor la
programele finantate de Comunitatea Europeana. In anul scolar 2022-2023 a obtinut
ACRDITARE VET ERASMUS pentru o perioada de 5 ani si a derulat proiecte Erasmus
cu mobilitatea a 100 de participanti in ultimii 3 ani

Programul ERASMUS +

Proiecte finantate de Uniunea Europeana
1.Numir_ Proiect: 2014 - 1- ROO01-KA102-000622 —"imbunatitirea competentelor
profesionale ale aspirantilor la meseria de asistent medical”- Formare Profesionala (VET)
cu suma de 44.280 euro
2.Numar Proiect: 2015-1-RO01-KA102-014202: ”Niciun asistent medical fara loc de
munca”- 177 000 euro
3.Numar Proiect:+ nr. 2019-1-R001-KA102-062107 perioada de implementare
02.09.2019- 01.09.2021
Titlul:”Profesia de asistent medical — garantia promovarii si mentinerii sanatatii fiintei
umane”

COLABORATORI:
= Liceele din judeful Vaslui = Spitalul Judetean de Urgenta Vaslui
=Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Vaslui
= Primaria Municipiului Vaslui
—=A.N.P.C.D.E.F.P

—WBS TRAINING AG Dresda Germania
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In ceea ce priveste participantii, 100 de In ceea ce priveste Liceul ,Radu Miron’

elevi ai Liceului ,Radu Miron

#+ obtinerea unuiloc de munca

+ cresterea nivelului de competente si
abilitatilor cheie, necesare asistentilor
medicali din spatiul european

+ dezvoltarea abilitatilor de utilizare a
tehnologiilor medicale moderne la
nivelul cerintelor si standardelor
europene;

+ cresterea increderii in sine a
cursantilor, urmare a efectuarii
stagiilor de pregatire in Germania;

#+ promovarea si constientizarea
aspirantilor la calificarea de asistent
medical a unui spatiu european unic;

+ Tnsusirea unui comportament civic
specific unui cetatean european si
constientizarea intercultural3;

+ consolidarea abilitatilor de munca in
echipa, de comunicare profesionala in
cadrul unor echipe multilingvistice si
multiculturale, cu pacientii din alte
culturi;

+ Tnvitarea termenilor specifici medicali
in limba germana.

\uh

OBIECTIVELE PROIECTELOR
EUROPENE

)

+ consolidarea capacitatii institutionale

a scolii noastre in ceea ce priveste
dimensiunea internationala urmare a
cooperarii intre scoala noastra si
partenerul german cat si cu organizatii
germane din domeniul medical;

+ cresterea capacitatii de pregitire,

implementare, monitorizare si
evaluare a proiectelor internationale;

+ oferirea de programe educationale

mai atractive pentru aspirantii la
calificarea de asistent medical,
consecinta a inglobarii in programa
didactica a cunostintelor acumulate de
elevi;

+ diseminarea rezultatelor proiectului in

unitate, in comunitate, in institutii
medico sociale, va promova scoala
noastra, avand rezultat cresterea
atractivitatii acesteia pentru
absolventii de liceu, cu sau fara
diploma de bacalaureat.




Telefon: 0335 /711027 Mobil: 0735 / 551 841

Sediul administrativ:

Strada Anton Pann, nr. 20, Vaslui;

Sediul pentru cursuri

Strada Mihail Kogalniceanu, nr. 19 , Vaslui, etajul LII al Liceului ,,Mihail Kogilniceanu”
email: sc.radumiron2019@yahoo.com;

Site: www.lrmvs.ro, www.openjobline.ro

https://www.facebook.com/Scoala-Postliceala-Sanitara-Radu-Miron-Vaslui-
384260058448819/?fref=ts
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Vaslui, Str. Mihail Kogélniceanu, Nr. 16.
Tel. 0735 55 18 41

VASLUI
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